REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

m PETROBRAS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL PETROLEO BRASILEIRO S/A
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA CGU/PETROBRAS N° 36/2024

ACORDO DE COQPERA(:AO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO. POR INTERMEDIO DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO - CGU. E A PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, doravante denominada CGU, com sede em Brasilia/DF, Setor de Autarquias Sul -
SAUS, Quadra 05, Bloco A. Edificio MultiBrasil, CEP 70.070-050, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.664.015/0001-48, neste ato representada neste ato
representada pelo Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido, Excelentissimo Senhor VINICIUS MARQUES DE CARVALHO, matricula siape n°
1543354 ¢ a PETROLEO BRASILEIRO S.A. doravante denominada PETROBRAS, com sede na Avenida Henrique Valadares, 28, Edificio Senado - EDISEN,
Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20231-030. inscrita no CNPJ/MF sob o n® 33.000.167/0001-01. neste ato representada pela Sra. MAGDA MARIA DE REGINA
CHAMBRIARD, Presidente da Companhia, CPF 673.612.937-00, RG. 003376481-2 TFP/RJ, com domicilio funcional na sede da Companhia.

RESOLVEM cclebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n® 00190.111956/2023-41 ¢ cm
obscrvéncia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, ¢, com suas respectivas alteragdes, mediante as
clausulas ¢ condigdcs a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é o desenvolvimento de agdes e o estabelecimento de procedimentos de cooperagdo técnica e operacional
entre os Participes, com o intercimbio de conhecimentos, informagdes, dados e tecnologias, a fim de contribuir para a implementagio de medidas de incentivo a
adogio de priticas de integridade, para a prevengdo e o combalte a corrupgdo. para a promogdo da transparéncia e ética pubica. para o fomento do controle social,
para o fortalecimento da gestio publica e para a defesa do patrimdnio publico, a ser executado em Brasilia e no Rio de Janeiro, conforme especificagdes
estabelecidas no Plano de Trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o Plano de Trabalho que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante e indissocidvel do
presente Acordo de Cooperagio Técnica, bem como toda documentagio téenica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subcliusula Primeira. As metas a serem alcangadas com base no objcto acordado, as formas de transferéncias de teenologias ¢ base de dados, de acesso aos
sistemas ¢ as informagdes, bem como os meios ¢ a periodicidade de extragdes de dados, apés negociagio entre as partes ¢ aceite mituo, serdo cstabelecidas de
comum acordo cntre as drcas téenicas das instituigoes PARTICIPES do presente acordo de cooperagdo, conforme Plano de Trabalho constante no Ancxo.
Subclausnla Segunda. As dreas técnicas das instituigdes PARTICIPES poderdo acordar novas metas e agdes especificas no curso da execucdo do presente termo
de cooperacio, a qualquer tempo, apds negociagdo entre partes ¢ aceite mutuo, mediante aditamentos ao Plano de Trabalho constante no Anexo.

Subcldusula Terceira. As tecnologias compartilhadas ou desenvolvidas em conjunto, bem como dados constantes de bases derivadas de objeto deste AGORDO,
poderio ser utilizadas por meio de solugdes informatizadas adotadas para fins do desempenho das fungdes institucionais dos PARTICIPES. assim como parg agdes
conjuntas entre os proprios PARTICIPES ou entre estes e 6rgos de controle com os quais mantenham acordo de cooperagdo técnica com previsio de realizdgao de
trabalhos conjuntos.

\
CLAUSULA TERCEIRA — DAS FORMAS DE COOPERACAO M \

A cooperagio pretendida pelos PA RTICIPES consistira nas seguintes medidas, respeitadas as competéncias e atribuigdes proprias de cada parte:

I - realizaciio de acdes integradas de interesse reciproco entre as partes signatdrias, observadas as normas que disciplinam o planejamento das unidades envolvidas;
1 - desenvolvimento compartilhado de solugdes informatizadas, visando & otimizagdo dos processos de trabalho relativos a prevengao ¢ ao combate a corrupgio, a
promogdo da transparéncia ¢ integridade, ao fortalecimento da gestdo piiblica ¢ a defesa do patriménio piblico;

11 - estabelecimento de rotina de reunides de trabalho entre as equipes responsaveis por unidades da clientela comum, visando compartilhar recursos ¢
informacdes. bem como complementar resultados de trabalhos executados:

IV - estabelecimento de meios de intercimbio de conhecimento, informacdes e pesquisas, visando complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias:
V - estabelecimento de acesso mutuo as instrucdes e aos relatorios decorrentes de trabalhos realizados. observando as questoes protegidas pelo sigilo legal, na
forma da legislagao pertinente;

VI - cessdo de mecanismo de divulgagio com vistas a difundir boas praticas na Administragdo Publica por meio da disponibilizagdo de instrumentos de
comunicagiio corporativos, tais com links de paginas eletrdnicas institucionais nos respectivos portais eletronicos dos participes na rede mundial de computadores-
internet, observada a politica de comunicagdo de cada 6rgio:

VII - troca e cessdo de insumos destinados as atividades de ensino, respeitado o direito a consignagdo expressa de autoria;



VIII - capacitagdo mutua, por meio de treinamentos, seminarios ou outras atividades correlatas que visem a qualificagdo dos téenicos das unidades envolvidas, em
especial no desenvolvimento profissional na atividade de analise de dados, prevengdo ¢ o combate & corrupgdo, promogdo da transparéncia ¢ ética pubica,
fortalecimento da gestdo publica e defesa do patrimdnio publico, bem como na disponibilizagdo de vagas em eventos de mesma natureza, promovidos pelos
PARTICIPES, observados os critérios de selecdo e as vagas existentes;

IX - intercambio de tecnologias, conhecimento, informagoes ¢ base de dados, preferencialmente por meio eletronico:

X - compartilhamento e desenvolvimento conjunto de metodologias. processos de trabalho e tecnologias especificas da atividade de monitoramento de
indicadores, analise de dados e de governanga e gestio estratégica; e

XI - estabelecimento conjunto de estratégias para o fomento de adog¢do de programas de integridade pelas pessoas juridicas que estejam comprometidas com os
critérios de integridade da CGU e da PETROBRAS; que sejam partes em processos administrativos de responsabilizagio ou em processos de leniéncia ou
reabilitagdo inerente a declaragdo de inidoneidade com a CGU; ou que estejam passando por Due Diligence de Integridade (DDI) na Petrobras.

Subcliusula Primeira. As atividades a que se refere essa cliusula serio executadas na forma a ser definida, em cada caso, por ambos os PARTICIPES. mediante
aditamentos ou troca de correspondéncias, respeitadas as competéncias atribuidas pela Constitui¢do Federal. pelas leis especificas ¢ regulamentos de cada
institui¢do.

Subcliusula Segunda. O intercdmbio de informagdes ¢ documentos, no ambito do presente ACORDO, deve observar as respectivas disposi¢des legais e internas
de cada PARTICIPE.

Subcldusula Terceira. As partes se responsabilizardo. individualmente, pela divulgagido das informagdes. observando as questoes protegidas pelo sigilo legal, na
forma da legislagdo pertinente.

Subcldusula Quarta. A presente parceria ndo obriga o intercdmbio de informagdes de cariter sigiloso. relacionadas a qualquer das hipoteses constitucionais e
legais de restricdo de acesso, cujo compartilhamento somente se dard em situagdo devidamente justificada, a critério do PART [CIPE detentor da informacio,
obrigando-se o PARTICIPE destinatario a manter o sigilo das informagdes compartilhadas. Devem também ser protegidos por sigilo dados e informes preliminares
recebidos por um dos participes, cuja manifestagdo definitiva do outro dependa da realizagdo de levantamentos, diligéncias e analises complementares, com vistas
A preservagdo dos profissionais, pessoas fisicas, juridicas e institui¢des envolvidas. Devem, por fim, ser protegidos por sigilo os atos preparatérios a tomada de
decisdo, enquanto esta ndo se efetivar, bem como os procedimentos investigativos e processos sancionatorios em curso.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:

I - receber em suas dependéncias o(s) servidor (es) e/ou empregado (s) indicado(s) pelo outro PARTICIPE para participar do desenvolvimento de atividades
atinentes ao objeto do presente ACORDO;

II - manter disponivel ao outro PARTICIPE material de interesse relativo s agdes cducacionais presenciais ou a distancia, a partir da apresentagdo prévia de
proposta ¢ da definigio quanto as formas de utilizagdo, discutidas entre os responsaveis pelas respectivas drcas, devendo ser especificadas eventuais sugestdes para
adaptagoes de forma ¢ contelido consideradas necessarias;

111 - manter sistematica de comunicagdo acerca do andamento dos trabalhos, bem como compartilhar relatorios e demais orientagdes pertinentes ao objeto deste
ACORDO, observadas as salvaguardas legais e regimentais de cada PARTICIPE:

IV - observar o direito autoral envolvendo cursos, programas ou qualquer material de divulgagdo institucional utilizado nas agdes previstas neste ACORDO.
devendo ser informados o crédito da autoria e respectivo instrumento de cooperagdo que deu amparo a utilizagdo do material pelo PARTICIPE;

V - levar, imediatamente. ao conhecimento do outro PARTICIPE ato ou ocorréncia que interfira no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO, para
adogao de medidas cabiveis:

VI - fornecer, um ao outro, nos meios ¢ na periodicidade acordados. acesso aos sistemas de informagdo e as extragdes das bases de dados que, mediante
negociagdo entre as partes e aceite mutuo, desde que nio estejam protegidos por sigilo e confidencialidade de processamento e armazenamento, e desde que sejam
estabelecidos em consonancia ao objeto deste ACORDO);

VII - adotar providéncias necessarias para que os servidores e empregados do seu quadro de pessoal conhegam as normas e observem os procedimentos de
seguranga ¢ de tratamento da informagio definidas para os sistemas objeto do ACORDO, em especial as estabelecidas pela Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(alterada pela Lei n® 13.853/2019), pela Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, pelo Decreto n° 7.845, de 14 de novembro de 2012, pelo Decreto n® 7.724, de
16 de maio de 2012, ou em normas internas correlatas;

VIII - manter o grau de confidencialidade atribuido pelo cedente as informagdes a que tiver acesso por forga deste ACORDO, nos termos da legislagdo em vigor e
respectiva regulamentagdo interna;

IX - guardar sigilo dos dados e informagdes postos @ disposigdo, utilizando-os. exclusivamente, em processo formalmente constituido ou por meio de solugio
informatizada desenvolvida para fins do exercicio de fungdes institucionais;

X - cumprir todas as regras e rotinas estabelecidas pelo cedente para fins de credenciamento e autorizagio de acesso is bases de dados abrangidas por decorréncia
deste ACORDO:

XI - exigir, para fins de credenciamento ¢ autorizagio de acesso as bases de dados abrangidas por decorréncia deste ACORDO, quando for o caso, o
preenchimento de Termo de Compromisso de Manutenglio de Sigilo - TCMS, conforme o art. 18 do Decreto n® 7.845, de 14 de novembro de 2012, e/ou
documento equivalente;

XI1 - habilitar ¢ desabilitar usuarios para acesso as tecnologias, aos sistemas ou as bases de dados a que se refere este ACORDO;

XI1I - comunicar ao cedente qualquer diivida ou observagdo que tiver a respeito de imprecisdes ou indicios de inconsisténcias nas informagocs accssadas;

XIV - buscar o atendimento quanto as demandas que envolvam a necessidade de capacitagdo de pessoal:

XV - acompanhar e fiscalizar as agdes relativas ao objeto do presente ACORDO, por intermédio do(s) seu(s) representante(s):

X V1 - adotar outras providéncias a seu cargo que sc fizerem necessarias a execugio do presente instrumento de cooperagio;

XVII - informar aos participes acerca de resultados decorrentes da utilizagao de informagdes compartilhadas no dmbito deste acordo;

XVIII - buscar constantemente a implantagdo e uso de tecnologias que sejam aderentes ao objeto deste acordo, voltadas principalmente a oferecer a integragio e
alinhamento a protocolos de uso fixados em comum acordo:

XIX - elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

XX - executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os seus resultados;

XXI - designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes institucionais incumbido$ de coordenar a execugdo deste
Acordo:

XXII - responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores. servidores ou prepostos. ao patriménio da
outra parte, quando da execugdo deste Acordo;

XXII1 - analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessério ao atingimento do resultado final:

XXIV - cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;
XXV - realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

XXVI - disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio:



XXVII - permitir o acesso a agentes da administragdo piblica (controle interno e externo), para fins de fiscalizagdo ¢ quando exigido por lei, a todos os
documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execugdo. devendo os agentes da administragdo publica manterem o sigilo dos documentos
acessados;

XXVIII - fornceer ao parceiro as informagdes necessarias ¢ disponiveis para o cumprimento das obrigagdces acordadas:

XXIX - manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classifica¢ao da Lei n¥ 12.527/2011- Lei de Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em razio da execugio
do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

XXX - observar os deveres previstos na Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), adotando medidas eficazes para
protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execucgdo deste Acordo; e

XXXI- obedecer as restrigoes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldusula primeira. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de
modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

Subclausula segunda. Os PARTICIPES responsabilizam-se integralmente quanto a utilizagdo, integridade e confidencialidade das informagdes disponibilizadas,
respondendo por perdas e danos, que possam, eventualmente. originar-se desta utilizagio.

Subclausula Terceira. A guarda do TCMS a que se refere o item X1 do capur desta clausula € de responsabilidade do respectivo PARTICIPE solicitante e podera
ser em meio fisico ou eletronico, desde que garantida a identificacao inequivoca do signatério, conforme estabelece a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CGU

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da CGU:

[ - orientar e acompanhar a execugo das atividades relacionadas a consecugao do objeto;

IT - disponibilizar a documentagao necessaria para a devida consecugio do objeto;

[II - permitir acesso aos artefatos envolvidos no acordo:

[V - contratar as suas expensas recursos humanos e/ou materiais necessarios a consecugio do objeto do acordo, conforme possibilidade: e

V - utilizar as ferramentas disponibilizadas pelo Plano de Trabalho anexo a este ACORDO, de modo a realizar suas atribuigdes de forma eficiente.

Subeldusula primeira. Os acessos a sistemas decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo serdo concedidos de forma individualizada, exclusivamente para as
atividades da Geréncia Geral de Informagdes Estratégicas e Monitoramento do Sistema de Integridade da Diretoria de Governanga e Conformidade (DGC) da
Petrobras, obedecendo aos niveis de disponibilidade, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Manutengdo de Sigilo, que integrard este instrumento
juridico para todos os fins legais.

Subcliusula segunda. A CGU deverd manter. sob o mais estrito sigilo. todos os processos, técnicas, tecnologia, know how. utilizados pela Petrobras na execug¢ao
do presente Acordo de Cooperagio, assegurando que os mesmos ndo estejam disponiveis ou ndo sejam revelados, direta ou indiretamente, a pessoa. sistema, orgdo
ou entidade ndo autorizada ou ndo credenciada.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA PETROBRAS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da Petrobras:

| - orientar ¢ acompanhar a execugio das atividades relacionadas a consecugio do objeto:

[1 - disponibilizar a documentagdo necessaria para a devida consecugdo do objeto;

[T - permitir acesso aos artefatos envolvidos no acordo;

IV - informar & CGU sobre qualquer situagdo que dificulte a realizagio do objeto, bem como solicitar o imediato descredenciamento do acesso aos bancos de
dados de informagdes dos usudrios que forem desligados da Petrobras:

V - contratar as suas cxpensas recursos humanos ¢/ou materiais necessarios a consccugdo do objeto do acordo, conforme possibilidade; ¢

V1 - utilizar as ferramentas disponibilizadas pelo Plano de Trabalho anexo a este ACORDO, de modo a realizar suas atribuigoes de forma eficiente.

Subcldusula primeira. A Petrobras devera manter, sob o mais estrito sigilo, todos os processos, técnicas, tecnologia, know how. utilizados pela CGU na execugao
do presente Acordo de Cooperagio, assegurando que 0s mesmos nao estejam disponiveis ou ndo sejam revelados, direta ou indiretamente, a pessoa, sistema, orgao
ou entidade ndo autorizada ou ndo credenciada.

Subcliusula segunda. A Petrobras devera assegurar que os acessos aos sistemas decorrentes do presente Acordo de Cooperagio serdo utilizados exclusivamente
nos trabalhos de produciio de informagdes estratégicas, bem como os relacionados a atividade de inteligéncia. no que se refere tanto a preven¢do como na detecgio
de irregularidades e indicios de fraude e corrupgdo e na defesa do patrimonio publico, desenvolvidos pela Geréncia Geral de Informagdes Estratégicas ¢
Monitoramento do Sistema de Integridade da Diretoria de Governanga e Conformidade (DGC).

CLAUSULA SETIMA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicagio do presente Acordo, cada participe designard, formalmente, mediante portaria, agentes. preferencialmente
envolvidos em sua execugdo, que serdo responsdveis por gerenciar a parceria e zelar por seu fiel cumprimento, bem como coordenar. organizar, articular,
acompanhar, monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicagdo com o outro participe, incluindo a transmissdo ¢ o recebimento de solicitagdes ¢ o agendamento
de reunides, com a documentagio de todas as comunicagdes realizadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o designado ndo puder continuar a desempenhar essa incumbéncia, ele deverd ser substituido. A comunicagdo devera ser feita
a0 outro participe. no prazo de até 10 (dez) dias da ocorréncia do evento, seguida da identitficagdo do substituto.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Niio haveré transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagio de bens entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, nos
termos do art. 24 do Decreto n® 11.531, de 16 maio de 2023. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto firmado, tais como pessoal, deslocamentos,
comunicagio entre 0s 6rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta de dotagdes especificas constantes no orgamento de cada participes.

Subcldusula primeira. As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

Subeldusula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mitua, ndo cabendo|aos participes quaisquer
remuneragoes.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS Q}J@ \

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes. em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo. ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagao
nem acarretardo quaisquer dnus ao outro participe.



Subcldusula primeira. As atividades nao implicardo cessio de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no
acordo e por prazo determinado.

Subcldusula segunda. As atividades serdo exccutadas dentro da capacidade operacional de seus participes, em fungdo da exiguidade de recursos, principalmente,
de recursos humanos.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagio Técnica sera de 60 (sessenta) meses, a partir da publicagio na pagina do sitio oficial da Administragdo Publica na
internet, podendo ser prorrogado, mediante a celebragio de aditivo.

Subclausula énica. Os PARTICIPES deverdo manifestar seu interesse na prorrogagio deste ACORDQ, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do final de
sua vigéncia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O presente Acordo poderi ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os dircitos intelectuais decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo Técnica integram o patrimdnio dos participes, sujcitando-se as regras da legislagao
especifica. Mediante instrumento proprio, que acompanhara o presente compromisso, sera ajustado entre os participes o disciplinamento quanto ao procedimento
para o reconhecimento do direito, a frui¢do, a utilizagdo, a disponibiliza¢do e, quando necessaria. a confidencialidade.

Subcldusula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagao devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcldusula segunda. A divulgagao do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRIVACIDADE E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Os participes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e privacidade ¢ o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
quando houver o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, em observancia as hipoteses constantes dos arts. 7° e/ou 11 e as demais previsdes da
Lei Geral de Protegdo de Dados. O tratamento de dados pessoais devera ocorrer para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular e sera
limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de execucéo deste Acordo de Cooperagao Téenica.

Subcliusula primeira. Os participes cooperardo no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e em demais
legislagdes de protegio de dados, incluindo o atendimento tempestivo a requisi¢des e determinagdes do Poder Judicidrio e, na forma da lei, dos orgaos publicos
incumbidos de controle interno e externo.

Subcliausula segunda. Os participes comprometem-se a tomar medidas de seguranga técnica e organizacional, levando em conta os custos de implementagdo,
contra o tratamento ndo autorizado ou ilegal de dados pessoais, contra a perda ou destruigdo acidental de dados pessoais e contra outros riscos de seguranga
informacional, com seus consequentes danos.

Subcldusula terceira. Os participes, nos termos do art. 16 da LGPD, comprometem-se a eliminar os dados apés o término de seu tratamento, no ambito e nos
limites técnicos de suas atividades, autorizada a conservagiio apenas para cumprimento de obrigagiio legal ou regulatoria pelo participe; estudo por orgio de
pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais; transferéncia a terceiro, desde que respeitados os requisitos de tratamento de dados
dispostos na LGPD: ou uso exclusivo do participe, vedado seu acesso por terceiro. e desde que anonimizados os dados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagio téenica serd extinto:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

I - por dentincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;
111 - por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado: ou

IV - por rescisdo.

Subcliusula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do
encerramento.

Subcliusula segunda. Se, na data da extingdo, ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
elapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagio formal, com aviso prévio
de. no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:

I - quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o aleance do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica; ou

I1 - na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugio do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

Os participes comprometem-se a publicar este Acordo de Cooperagio Técnica em pagina existente em seus respectivos sitios oficiais na internet. x

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagao Técnica devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela nio podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituiao Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA AFERICAO DE RESULTADOS
Os participes deverdio aferir os bencficios ¢ alcance do interesse ptblico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a claboragdio de relatério conjunto de execugo

de atividades relativas a parceria, discriminando as agdes ecmpreendidas ¢ os objetivos alcangados, no prazo de até 90 (noventa) dias apos o encerramento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS



As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugio integral do
objeto.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediagdo e de
Conciliagdo da Administragdo Publica Federal, orgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagio da admissibilidade dos pedidos de resolu¢do de conflitos, por
meio de conciliagio.

Subeliusula tnica. Nio logrando éxito a tentativa de conciliagio e solugiio administrativa, serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de
Cooperagdo Técnica o foro da Justi¢a Federal da Segdo Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Os detalhes operacionais necessarios ao pleno cumprimento das obriga¢des ora assumidas serdo estabelecidos de comum acordo pelos participes por meio de
plano de trabalho, bem como por meio de deliberagdes registradas em expedientes internos ou em atas de reunides compartilhadas, e as davidas dirimidas por
mutuo entendimento entre os participes.

E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos representantes dos participes, na presenga das testemunhas infra
signatarias. para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia, DF, 29 de julho de 2024.
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VINiCIUS ARQUES DECARVALHO MAGDA MARIA DE REGINA CHAMBRIARD

Ministro de Estaflo da Controladoria-Geral da Unido Presidente da Petroleo Brasileiro S/A - Petrobras
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Acordos Nao Oncrosos - Plano dc Trabalho

w PETROBRAS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL PETROLEO BRASILEIRO S/A
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO -~ ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA CGU/PETROBRAS N* 36/2024

DADOS CADASTRAIS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO:

CNPI: 26.664.015/0001-48

Enderego: Setor de Autarquias Sul - SAUS, Quadra 05, Bloco A, Edificio MultiBrasil, Brasilia, Distrito Federal
CEP: 70.070-050

Contato telefonico:(61) 2020-7241

Correio eletronico: cgugabin@cgu.gov.br

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsavel: Vinicius Marques de Carvalho

Matricula STAPE: 1543354

RG/Orgdo expedidor: 33.355.749-9/SSP-SP

Cargo/fungdo: Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido

Enderego: Setor de Autarquias Sul - SAUS, Quadra 05, Bloco A, Edificio MultiBrasil, Brasilia, Distrito Federal
CEP: 70.070-050

PETROLEO BRASILEIRO S/A:

CNPJ: 33.000.167/0001-01

Enderego: Avenida Henrique Valadares, 28, Edificio Senado - EDISEN, Centro. Rio de Janeiro/RJ
CEP: 20231-030

Contato telefénico: (021) 2166-1090

Correio eletronico:  presidente@petrobras.com.br

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsavel: Magda Maria de Regina Chambriard

RG: 003376481-2

Orgio expedidor: IFP/R]

Cargo/fungao: Presidente

Enderego: Avenida Henrique Valadares, 28, Edificio Senado - EDISEN, Centro, Rio de Janeiro/R]
CEP: 20231-030

IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Titulo: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA CGU/PETROBRAS n” 36/2024

Processo n”: 00190.111956/2023-41
Data da assinatura: 29/07/2024

Inicio: 07/24 Término: 07/29

Desenvolvimento de agdes ¢ estabelecimento de procedimentos de cooperagdo técnica ¢ operacional, com o intercambio de conhecimentos,
informagdes, dados e tecnologias para o desenvolvimento e implementagdo de medidas de incentivo 4 adogdo de priticas de integridade, para a prevengio ¢ o
combate a corrupgio, para a promogio da transparéncia e ética pubica, para o fomento do controle social, para o fortalecimento da gestdo publica e para a defesa
do patriménio piiblico.



DIAGNOSTICO:

A Petrobras manifestou o desejo de firmar o Acordo de Cooperagdo Técnica com a CGU, baseado na necessidade de produgdo de informagdes
cstratégicas, no que sc refere tanto a prevengao como na deteegdo de irregularidades ¢ indicios de fraude ¢ corrupgdo, além de aprimorar os levantamentos com
foco na conformidade das atividades realizadas, bem como robustecer os encaminhamentos detectivos da drea de integridade corporativa da Petrobras.

A CGU vislumbra a oportunidade de fortalecer os mecanismos de controle e de gestdo de riscos no ambito das empresas estatais, de modo a
contribuir para a prevengio e o combate a corrup¢io, e para a defesa do patriménio pablico, por meio do intercimbio de conhecimentos. informagdes, dados e
tecnologias.

ABRANGENCIA:

As atividades do Acordo serdo desenvolvidas na sede da CGU em Brasilia e na sede da Petrobras no Rio de Janeiro, podendo envolver servidores
das Diretorias da Secretaria Federal de Controle Interno e da Secretaria Executiva da CGU (Diretoria de Auditoria de Estatais, Diretoria de Informacdes
Estratégicas e Diretoria de Investigagdes e Operagdes), além unidades das Secretarias de Integridade Publica e Privada, e empregados da Diretoria de Governan¢a
¢ Conformidade da Petrobras, além de outras dreas da empresa porventura envolvidas nas atividades do Acordo.

Serdo abrangidos pelo escopo do presente instrumento as atividades e os fluxos de trabalho que envolvam matérias de interesse comum e que
possam ser objeto de atuagdo conjunta, visando a promogdo da integridade, de prevengdo ¢ combate a corrupgdo, da transparéncia, da ética, do fomento ao
controle social, do fortalecimento da gestio publica e da defesa do patriménio social.

JUSTIFICATIVA:
Esse acordo ¢ de suma importancia para os Participes, tendo em vista a necessidade de fortalecer o intercambio de conhecimentos, informagdes,

dados e tecnologias, com vistas a contribuir para a prevengdo ¢ o combate a corrupgdo, para a promogdo da transparéncia e ética pubica, para o fomento do
controle social, para o fortalecimento da gestdo piblica e para a defesa do patriménio piblico no ambito da Administragdo Piblica Federal.

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS:

Este acordo tem como objetivo geral desenvolver agdes e estabelecer procedimentos, com intercambio de conhecimentos, informagoes, dados e
tecnologias para o desenvolvimento e implementagdo de medidas de incentivo a adogdo de praticas de integridade, para a prevengdo e o combate a corrupgio,
para a promogio da transparéncia e ética plbica, para o fomento do controle social, para o fortalecimento da gestao publica e para a defesa do patriménio publico.

Os objetivos especificos sio:
| - Realizar agdes integradas de interesse reciproco, observadas as normas que disciplinam o planejamento das unidades envolvidas;
II - Desenvolver o compartilhamento de solugdes informatizadas. visando & otimizagdo dos processos de trabalho:
I1T - Estabelecer meios de intercambio de conhecimento, informagdes e pesquisas, visando complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;

IV - Estabelecer o acesso mutuo as instrugdes e aos relatorios decorrentes de trabalhos realizados, observando as questdes protegidas pelo sigilo legal, na forma da
legislagiio pertinente;

V - Conceder mecanismos de divulgagdo com vistas a difundir boas praticas na Administragdo Publica por meio da disponibiliza¢do de instrumentos de
comunicagdo corporativos;

VI - Conceder insumos destinados as atividades de ensino, respeitado o direito a consignagdo cxpressa de autoria;

VII - Desenvolver capacitagio mutua, por meio de treinamentos, semindarios ou outras atividades correlatas que visem a qualificacdo dos técnicos das unidades
cnvolvidas;

VII1 - Desenvolver o intercambio de tecnologias, conhecimento, informagdes e base de dados. preferencialmente por meio eletrénico;

I1X - Compartilhar e desenvolver conjunto de metodologias, processos de trabalho e tecnologias especificas da atividade de andlise de dados e de governanga e
gestdo estratégica; e

X - Planejar e executar ages integradas, adotando estratégias conjuntas com relagdo ao fomento e fortalecimento da integridade empresarial ¢ promovendo o
compartilhamento de informagdes para incremento das avaliagdes dos programas de integridade das pessoas juridicas que estdo sob monitoramento dos participes.

METODOLOGIA DE INTERVENCAO:

A cooperagdo pretendida consistira nas seguintes medidas, respeitadas as competéncias e atribui¢des proprias de cada parte:
I - realizacdo de agdes integradas de interesse reciproco entre as partes signatdrias, observadas as normas que disciplinam o planejamento das unidades envolvidas;

11 - desenvolvimento compartilhado de solugdes informatizadas, visando a otimizagdo dos processos de trabalho relativos a prevengio ¢ o combate & corrupgio, a
promogio da transparéncia ¢ ética plbica, ao fortalecimento da gestdo pablica e a defesa do patriménio publico;

Il - estabelecimento de rotina de reunides de trabalho entre as equipes responsaveis por unidades da clientela comum, visando compartilhar recursos e
informagoes, bem como complementar resultados de trabalhos executados;

IV - estabelecimento de meios de intercambio de conhecimento, informagdes ¢ pesquisas, visando complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;



V - estabelecimento de acesso mtuo as instrugdes e aos relatorios decorrentes de trabalhos realizados, observando as questdes protegidas pelo sigilo legal, na
forma da legislagdo pertinente;

VI - cessio de mecanismo de divulgagio com vistas a difundir boas praticas na Administragdo Publica por meio da disponibilizagdo de instrumentos de
comunicagdc corporativos, tais com links de paginas cletronicas institucionais nos respectivos portais cletronicos dos participes na rede mundial de computadores-
internet, observada a politica de comunicagao de cada drgio;

VII - troca e cessao de insumos destinados as atividades de ensino, respeitado o direito a consignagido expressa de autoria:

VIII - capacitagdo mitua, por meio de treinamentos, semindrios ou outras atividades correlatas que visem a qualificagdo dos técnicos das unidades envolvidas, em
especial no desenvolvimento profissional na atividade de analise de dados. prevengdo ¢ o combate a corrupgdo, promogdo da transparéncia e ética plbica,
fortalecimento da gestdo piblica ¢ defesa do patriménio publico, bem como na disponibilizagdo dc vagas cm cventos de mesma naturcza. promovidos pelos
PARTICIPES, observados os critérios de selego e as vagas existentes;

1X - intercambio de tecnologias, conhecimento, informagdes e base de dados, preferencialmente por meio eletronico; e

X - compartilhamento e/ou desenvolvimento de conjunto de metodologias, processos de trabalho e tecnologias especificas da atividade analise de dados e de
governanca ¢ gestdo estratégica.

UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA:

Por parte da CGU:
Unidade: Dirctoria de Pesquisas ¢ Informagdes Estratégicas

Gestor: Leonardo Alamy Martins

Unidade: Diretoria de Promogao e Avaliagdo de Integridade Privada

Gestor: Cristine Kohler Ganzenmuller

Por parte da Petrobras:
Unidade: IEMSI (Geréncia Geral de Informagdes Estratégicas ¢ Monitoramento do Sistema de Integridade)

Gestor: Bruno Soares Negri Contursi — [EMSV/II (Inteligéncia Investigativa)

Unidade: CONF/GRC (Geréncia de Conformidade Gestdo de Riscos de Compliance)

Gestor: Edno Coutinho da Costa Junior

RESULTADOS ESPERADOS:

Os resultados esperados com o Acordo de Cooperagdo Técnica sdo:
I - Incremento das agdes integradas de interesse reciproco;
11 - Desenvolvimento compartilhado de solugdes informatizadas;
111 - Estabelecimento de meios de intercdmbio de conhecimento, informagdes e pesquisas;
IV - Estabelecimento de acesso mutuo as instrugdes ¢ aos relatorios decorrentes de trabalhos realizados, observando as questdes protegidas pelo sigilo legal;
V - Concessdo de mecanismos de divulgagdo. por meio da disponibilizagao de instrumentos de comunica¢do corporativos:
VI - Concessdo de insumos destinados as atividades de ensino, respeitado o direito & consignagio expressa de autoria:
VII - Desenvolvimento de capacitagio miitua, por meio de treinamentos, semindrios ou outras atividades correlatas:
VIII - Desenvolvimento ¢/ou intercambio de tecnologias, conhecimento, informagdes e base de dados;
1X - Compartilhamento de metodologias, processos de trabalho e tecnologias especificas da atividade de analise de dados e de governanga e gestdo estratégica; e

X — Fortalecimento da cultura de integridade empresarial.

PLANO DE ACAO:

Eixos Acio Responsavel Prazo
o1 Sistemas e base de dados Até 24 meses apos
| Estabelecer intercambio de base de dados CGU/Petrobras a assinatura do
Acordo
Desenvolver, de forma compartilhada. CGU/Petrobras Até 60 meses apos
solu¢oes informatizadas a assinatura do




Acordo
Desenvolver e/ou compartilhar Até 60 meses apos
metodologias, conhecimento e tecnologias CGU/Petrobras a assinatura do
i especificas da atividade de analise de dados Acordo
: Conceder mecanismos de divulgagao, Até 12 meses apos
1 disponibilizando instrumentos de CGU/Petrobras a assinatura do
" comunicagdo corporativos Acordo
|
‘: Compartilhar processos de trabalho das . .
{ i ; B Até 36 meses apos
i Processos de trabalho e atividades de monitoramento de indicadores, .
|2 & 2 o CGU/Petrobras a assinatura do
| comunicagio andlise de dados ¢ de governanga e gestao Acordo
‘ estratégica
i Estabelecer acesso mutuo as instrugdes e aos Até 48 meses ands
‘ relatorios decorrentes de trabalhos ; 5ap
| . N oy CGU/Petrobras a assinatura do
: realizados. observando as questdes de sigilo )
! Acordo
{ legal
1 . ; ;s Até 36 meses apos
| Estabelecer meios de intercambio de .
i ; ; " : CGU/Petrobras a assinatura do
conhecimento, informagdes e pesquisas
Acordo
3 Ensino e pesquisa
Conceder insumos destinados as atividades Até 48 meses apos
de ensino, respeitado o direito a consignagdo CGU/Petrobras a assinatura do
| expressa de autoria Acordo
Desenvolver agoes de capacitagdo mutua, por Até 60 meses apos
meio de treinamentos, semindrios, ou CGU/Petrobras a assinatura do
atividades correlatas Acordo
| Promover debates, discussoes técnicas a fim de
| compartilhar entendimentos, experiéncias,
i metodologias e tecnologias sobre agoes de
promogdo da integridade privada e de
‘ L prevengdo e combate a corrupgio, em especial 31/12/2025
:‘ 4 Capacitagdes para o desenvolvimento de iniciativas voltadas
ao fomento e fortalecimento da integridade
| empresarial.
Elaborar, de forma conjunta, material de
i orientagdo ao setor privado no tocante a
1 propagagdo da integridade empresarial, para a 31/12/2025
| conscientizagio da importancia da adogéo e
‘ implementagio de programas de integridade.
‘ p
Brasilia, DF, 29 de julho de 2024.
W /ZW, A/u{ WA)
MAGDA MARIA DE REGINA CHAMBRIARD
Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido Presidente da Petroleo Brasileiro S/A - Petrobras
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