PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA

DA INFORMACAO 2024-2025

ANEXO I :
PLANO DE METAS E ACOES — PMA

Com base nos Objetivos Estratégicos e na Cadeia de Valores da CGU, sao delineadas
as metas e acdes de tecnologia da informacao para o periodo de 2024 a 2025. E
importante salientar que este plano nao inclui as atividades continuas de gestao,
operacao e manutencao dos servicos de Tl ja em operacgao, para as quais se reserva
um percentual da capacidade total da forca de trabalho. As prioridades para essas
atividades sao estabelecidas pela area de tecnologia da informacao.

Da mesma forma, um percentual da capacidade total de desenvolvimento de sis-
temas é dedicado as atividades de sustentacao de solucdes, com prioridades que
sao ajustadas dinamicamente pelas areas gestoras das solucdes de tecnologia da
informacao.

Este plano também nao aborda as agcoes de capacitacao de servidores, que sao de-
finidas de acordo com as diretrizes do Plano Anual de Capacitacao da CGU.

PROJETOS PRIORIZADOS

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

UNIDADE-

z A CADEIA DE
TITULO PROPO- e RESULTADO-CHAVE
NENTE DE ENTREGA VALOR
KR-2.8: Aprimorar a capacidade de
« | Atualizacdo do : utilizacdo de informacoes de 100% Promover a integridade
1003230 sistema HARPO SFC Trim 2/2024 dos processos finalisticos da CGU privada.
para fins investigativos
Desenvolvimen-
tetcongl(iﬁs?ch;ga;)ra KR-1.4: Garantir a implementacdo Fomentar a integridade
1032828* diea p SIP Trim 3/2024 | dos Planos de Integridade em 100% 2anteg
automatizagdo do o =Dyl publica.
p : da Administragao Publica Federal
rograma Time
Brasil
[DTI] Autenticacéo Promover o conhecimento e a
1625743* | Gov.br nos siste- SE/DTI Trim 3/2024 N/A inovagao;
mas STl e SeCl Desenvolver sistemas.
[SNAI] Interna-
lizacdo Sistema Promover a cultura do gover-
de Tarjamento de KR-1.6: Garantir a conformidade no aberto;
. o o . .
1531050* Dados Pessqals SNAJ Trim 2/2024 | €M 100 (o das obtlgagoes legais de | Gerenciar a seguranca qla .
(da Petrobras), transparéncia no ambito do Poder informacdo e comunicagbes;
de Ocultacao de Executivo Federal Gerenciar o acesso 3 infor-
Informacdes em magao.
PDF
[SFC] e-Aud - KR-3.1: Aumentar os beneficios Gerenciar auditorias internas
1533501 | Aperfeicoamento SFC Trim 2/2025 | qualitativos e financeiros de grande .
o . o . governamentais.
para Auditorias impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2)




KR-2.4: Alcancar o cumprimento
de pelo menos 90% das medidas
de integridade pactuadas com as
empresas colaboradoras sem impor
prazo de monitoramento adicional
para a empresa

Promover a integridade

P - . 25 o - rivada;
1533618 ,\[ISIPRI] Sqmpl SIPRI Trim 1/2026 KR~2.5. Aumentar em 12% a reso: . p -
ovos modulos lucdo de processos de_responsab|l_|— Gerenciar acordos de lenién-
zacdo de pessoas juridicas por meio cia.
de solugbes consensuadas
KR-2.7: Aumentar em 10%, anual-
mente, o nUmero de entes privados
engajados pela CGU na promogao
da integridade privada
. . Supervisionar a transparén-
KR-1.7: Garantir a conformidade c?appa/tl)llica ea abertSra de
[SIP] e-Agendas - com 100% das obrigagoes legais dados:
1533805 | Aprimoramentos SIP Trim 2/2025 de transparéncia de agendas de q N q
com UX compromissos publicos no ambito _ Coordenar o sistema de
do Poder Executivo Federal integridade, transpareéncia e
acesso a informacao.
KR-1.6: Garantir a conformidade
com 100% das obrigagdes legais de
transparéncia no ambito do Poder | Supervisionar o cumprimento
I&SS'\S‘QLE??G%R'; Executivo Federal do direito de acesso & infor-
. 10 ; ; _ macao;
1531042 | para tratamento SNAI Trim 1/2025 | KR-1.9: Garantir que o cumprimen sac
de pedidos e to do prazo legal de resposta a Coordenar o sistema de
recursos LA pedidos da LAl no dmbito do Poder | integridade, transparéncia e
Executivo Federal seja igual ou supe- acesso a informacéo.
rior a 98% dos pedidos registrados
no ano
[SFC] Sistema Alice KR-3.1: Aumentar os beneficios Gerenciar auditorias internas
1533515 - Sustentacdo e SFC Trim 4/2026 | qualitativos e financeiros de grande overnamentais
Evolucao impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2) 9 ’
Desenvolver acoes investiga-
[SE/DIE] e-Patri KR-3.1: Aumentar os beneficios tivas;
1529383 | Anélise - Melhora- SE/DIE Trim 4/2026 | qualitativos e financeiros de grande Gerenciar a apuracao de
mentos impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2) | responsabilidade de agentes
publicos.
KR-2.8: Aprimorar a capacidade de
1533719 [SE/DIE] Macros - SE/DIE Trim 1/2025 utilizacdo de informagoes de 100% | Desenvolver acoes investiga-
Evolucdo dos processos finalisticos da CGU tivas.
para fins investigativos
KR-3.1: Aumentar os beneficios
, qualitativos e financeiros de grande
[SkI)P_R” C~a|a;_|o de impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2) G . dos de lenia
1532180 | 099N AL | SIPRI | M 4/2025 | KR-2.5: Aumentar em 12% areso- | o oo s 08 €M
ceiras em acordo _ o cia.
de leniéncia lucdo de processos de_responsab|l_|—
zacdo de pessoas juridicas por meio
de solugbes consensuadas
Desenvolver agdes investiga-
KR-2.5: Aumentar em 12% a reso- ) tivas; _
[SIPRI] Arma- lucdo de processos de responsabili- Gerenciar a apuragao de
zenamento de zacdo de pessoas juridicas por meio | responsabilidade de agentes
. de solucbes consensuadas Ublicos;
1533706 | Documentos de SIPRI Trim 4/2026 N . P ]
OperacGes e [SE/ KR-2.8: Aprimorar a capacidade de Gerenciar a apuracao de
DIE] Estruturacdo utilizacdo de informacées de 100% | esponsabilidade de entes
forense dos processos finalisticos da CGU privados;
para fins investigativos Gerenciar acordos de lenién-
cia.
Apngfce]igeéaArLr{lgr;to . KR-3.1: Aumentar os beneficios Gerenciar auditorias internas
1533527 SFC Trim 4/2025 | qualitativos e financeiros de grande

do médulo e audi-
toria continua

impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2)

governamentais.




KR-2.1: Aumentar a efetividade do
juizo de admissibilidade disciplinar
do Orgéo Central para 85%

Gerenciar a apuracao de
responsabilidade de agentes

KR-2.3: Aumentar a efetividade do pUbl'COS;. _
juizo de admissibilidade disciplinar | Desenvolver acGes investiga-
[CRG] ePAD - Evo- : realizada nos 6rgaos do SISCOR em tivas;
1533663 lucéo CRG Trim 2/2026 2,5% anualmente, nos proximos 4 Gerenciar a apuracio de
anos responsabilidade de entes
KR-2.6: Aumentar a efetividade das privados;
solicitag()es de admissibilidade de Supervisionar o sistema de
apuracdes de responsabilidade de corregedorias.
empresas e agentes
KR-2.1: Aumentar a efetividade do
juizo de admissibilidade disciplinar
. do Orgao Central para 85%
[%?Sc]eEs\;glLE%:t?@qO KR-2.3: Aumentar a efetividade do o _
nico Correcional - juizo de admissibilidade disciplinar Desenvolver ages investiga-
1533655 | PEC com incorpo- | CRG Trim 2/2025 | "€alizada nos 6rgaos do SISCOR em tvas;
B po nm 2,5% anualmente, nos proximos 4 S isi i d
racao de Cadeia ] ’ p upervisionar o sistema de
de Custédia anos corregedorias.
(SISCOR) KR-2.6: Aumentar a efetividade das
solicitacoes de admissibilidade de
apuracdes de responsabilidade de
empresas e agentes
[SFC] Solugao para KR-3.1: Aumentar os beneficios Gerenciar auditorias internas
1533547 mineracao de SFC Trim 1/2026 | qualitativos e financeiros de grande .
processos impacto em 5% ao ano (Nivel 1 e 2) governamentais.
[SE/DIE] Solucéo KR-2.8: Aprimorar a capacidade de
1529754 de Infraestrutura SE/DIE Trim 2/2026 utilizagdo de informacées de 100% | Desenvolver agbes investiga-
para Ciéncia de dos processos finalisticos da CGU tivas.
Dados da CGU para fins investigativos
o Gerenciar a apuracao de
KRZ-Z Al:jmentg'rl'ij eget'(\j/!dédf_ do | responsabilidade de agentes
e juizo de admissibilidade disciplinar ‘blicos:
[CRG] Inteligéncia realizada nos 6rgdos do SISCOR em G .DUb“COS' 20 d
gg:;ﬁg’l?ngr!gauif 2,5% anualmente, nos préximos 4 resep:gpmgjaak)rilai] di%%r?j%agn tees
1533526 | (ificial na atividade | R Trim 3/2026 anes privados;
correcional e na KR-2.6: Aumentar a efetividade das Desenvolver acoes i —
s licitacdes de admissibilidade de acoes investiga
supervisao solicitag o tivas;
apuragdes de responsabilidade de o ]
empresas e agentes SUpeerSlOnar o sistema de
corregedorias.
KR-2.4: Alcangar o cumprimento
de pelo menos 90% das medidas
de integridade pactuadas com as
. empresas colaboradoras sem impor
1533896 [vsalpgfrf tatmen. | SIPRI | Trim 4026 | PaZ0 9 monitoramentoadicional | promover a integridadie
to de dados para a empresa pr|vada_
KR-2.7: Aumentar em 10%, anual-
mente, o nimero de entes privados
engajados pela CGU na promogao
da integridade privada
[S(EBQCS’SF;F:]C%?]F;Q?E KR-4.2: Ampliar a disponibilizagdo | ~Gerenciar a documentacao
1476672 | cimento da CGU) | SE/CGPRI | Trim4/2025 | d€informacoes qualificadas sobre corporativa;
- Atualizacdo da o funoonar_‘nento,de_ politicas e Preservar a informacéo e a
Verso servicos publicos documentacéo.
ILSoEr]iaes_ﬁ:dU_se'l\gﬁi_— KR-3.5: Manter, no minimo, em Gerenciar auditorias internas
1533683 | dade, Acessibilida- | SE Trim 3/2026 | 827 © nivel de percepgao do Gestor governamentals;

de e configuracdo
de Atividades

quanto ao valor agregado pela ativi-
dade de auditoria interna da CGU

Supervisionar o sistema de
controle interno.




KR-1.9: Garantir que o cumprimen-
to do prazo legal de resposta a
SNAI] Desen- pedidos da LAl no ambito do Poder | Supervisionar o cumprimento
[SNAI]
volvimento de Executivo Federal seja igual ou supe- | do direito de acesso a infor-
ambiente para . rior a 98% dos pedidos registrados macao;
1531059 disponibilizagéq SNAI Trim 4/2025 no ano Coordenar o sisterna de
de pequenas apli- KR-4.2: Ampliar a disponibilizacao integridade, transparéncia e
cacoes de informacoes qualificadas sobre acesso a informacéao.
o funcionamento de politicas e
servicos publicos
[DIE/SE] e-patri: - Supervisionar a transparéncia
1801960 | separacgao visual SE/DIE Trim 2/2025 N/A bl b de dad
da DCI publica e a abertura de dados
Infraestrutura para
adesdo de 100
novas unidades de : Gerenciar auditorias internas
1034624 auditoria do poder SFC Trim 4/2025 N/A governamentais
executivo federal
no eaud
OGU] Demandas Promover a palrticipagéo
1844496 | Fala-BR priorizadas | Trim 1/2026 N/A | socel
pela Secre_tana— Supervisionar o sistema de
-Executiva ouvidorias.
[SE/GM] Adeséo
a IRP do MG Desenvolver comunicagdo
1788859 | para aquisicao de SE Trim 2/2026 N/A institucional 5
licencas Adobe institucional.
Creative Cloud
[0GU] Adaptacio Fomentar a integridade
i . iblica;
1885836 | SAMPI para avalia-|  OGU Trim 1/2026 N/A | bublica
cao de ouvidorias Supervisionar o sistema de
ouvidorias.
[SNAI] Piloto de
Integracéo de
Inteligéncia Arti- Promover o conhecimento e a
1961729 ficial com Dados SNAI Trim 2/2026 N/A ovacio
Abertos via Model 590.
Context Protocol
(MCP) no CKAN
[DTI] Containeriza-
cao e Automacao G . .
de Deploy do . Gerenciar suporte técnico e
1965326 Sisterna Eletronico DTl Trim 3/2026 N/A infraestrutura de tecnologia
de Informaces da informacéo.
(SEI)

* Projetos remanescentes do PDTIC 2022-2023.

TiTuLO

PROJETOS RELEVANTES

UNIDADE
PROPO-
NENTE

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

RESULTADO-
-CHAVE

CADEIA DE VALOR

1769928 Design de experiéncia do usua- SE/DT] /A Promover o conhecimento e a inovacgao;
rio para solugdes digitais Desenvolver sistemas.
Programa de Privacidade e Gerenciar a seguranca da informacéo e comunicacoes;
1674432 Seguranca da Informagdo da SE/DTI N/A 9 . ¢ . fg - coes
CGU (PPSI) Gerenciar 0 acesso a informacao.




CONTRATACOES DE Ti

TITULO

UNIDADE
PROPO-
NENTE

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

RESULTADO-CHAVE

CADEIA DE VALOR

Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-

1068878* Contratagdo - Rede WI-FI DTl N/A ra de tecnologia da informagao
1612964* [DTI] Solucdo de suporte e Consulto- DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
ria - Unified Enterprise Support ra de tecnologia da informacao
« | Aquisicdo - Aquisicdo de Computa- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1331257 dores Padrao e Monitores - 2023 oTl N/A ra de tecnologia da informacdo
1602575 [DTI] SolugaoSsOC2glf|cado digital DTI N/A Geregctjaer igcp:éltggtgcg;cgl)nzfe(;rrwr;raas;(t)rutu-
1571864 [DTI] Solugéo de operagao do sof- DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
tware de gerenciamento de servicos ra de tecnologia da informacao
[DT1] Solucéo de Administracgo de Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1602341 | Dados, Engenharia de Dados e Anali- DTI N/A d P logia da inf >
oo de Sistemas ra de tecnologia da informacao
[DTI] Solucéo de notebooks com Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1602586 garantia técnica on-site de 48 meses oTl /A ra de tecnologia da informacédo
[DTI] Solucdo de desktops com ga- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1602592 rantia técnica on-site de 48 meses oTl N/A ra de tecnologia da informacédo
[DTI] Solucéo de monitores com ga- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1602602 rantia técnica on-site de 48 meses oTl N/A ra de tecnologia da informacédo
[DTI] Solugao de suporte técnico Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1380879 especializado para plataforma de DTI N/A det P logia da inf .
nuvem (Nova Nuvem) ra de tecnologia da informacdo
e B e I
1612370 [DTI] Solugéo de suporte técnico e DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
expansdo para a atual rede wi-fi ra de tecnologia da informacdo
[DTI] Solucdo de hospedagem de
equipamentos na modalidade colo- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1588810 cation e servicos de conectividade de b1l N/A ra de tecnologia da informacao
rede metropolitana (MAN)
1612947* [DTI] Solucéo de suporte (je acesso DTI N/A Gerenciar suporte técnico e |nfrae§trutu—
remoto para suporte técnico ra de tecnologia da informacéo
1612390 [DTI] Solucdo de APM - Monitora- DTI N/A Gerenciar suporte tgcmcg e |nfrae:<,trutu-
mento ra de tecnologia da informacao
1612625 | [DTI] Solucio de teste de penetracio DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
ra de tecnologia da informacdo
1612969 | [DTI] Solucdo de certificados Al e S1 DTI N/A Geregc'(‘;g ié‘f:(;ltggtieacg;C‘.l’nio'r”;r:s;g”t“‘
1602575% [DTI] SqugaoSsOCertlﬂcado digital DTI N/A Gererr;c?er itejfr?orltg;gcg;c?n(?(;mr:geés’érutu-
[DTI] Solucdo para gestdo de identi- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1612613 dades (IAM) DTl N/A ra de tecnologia da informacao
1612391 | [DTI] Solucdo de cofre de senhas DTI N/A Geregc'j; igfﬁ(;}g;gcg'ac?n‘;’o':‘r;r:g;g“t“
1068943* [DTI] Contratacdo - Solucdo de Desk- DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
tops virtuais e suporte técnico ra de tecnologia da informacao
[DTI] Solucéo de Operacdo e Gestdo
de Central de Servicos de Tl e Pres- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1602566 tacdo de Suporte Técnico de 1° e 2° ot /A ra de tecnologia da informacédo
nivel
[DTI] Solucéo de suporte técnico e
do direito de atualizacdo do software Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1597252 de virtualizacdo VMWare do ambien- oTl N/A ra de tecnologia da informacao
te de producao da CGU
1601323 [DTI] Solucdo de suporte para sof- DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-

tware de backup/recovery

ra de tecnologia da informacédo




1035199* [DTI] Solucdo de videoconferéncia DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
com traducdo simultanea ra de tecnologia da informacédo
KR-3.1: Aumentar os
1533547 [SFC] Solucdo para mineracdo de SEC ebﬁgggggfozuda;'?:a“ﬁse Gerenciar auditorias internas governa-
processos impacto em 5% 20 ano mentais.
(Nivel 1 e 2)
KR-2.8: Aprimorar a
capacidade de utiliza-
[SE/DIE] Solucdo de Infraestrutura ¢do de informacoes de . S~
1529754 para Ciéncia de Dados da CGU SE/DIE 100% dos processos Desenvolver acdes investigativas.
finalisticos da CGU para
fins investigativos
KR-2.5: Aumentar em
12% a resolucao de
processos de respon- o o
sabilizacio de pessoas Desenvolver agbes investigativas;
juridicas por meio de | Gerenciar a apuracao de responsabilida-
[SIPRI] Armazenamento de Docu- si)lug()es c%nsensuadas de depagegntes pUinFc)os,'
1533706 mentos de Operacoes e [SE/DIE] SIPRI . . 3 .
Estruturacao forense KR-2.8: Aprimorar a Gerenciar a apuracdo de responsabilida-
capacidade de utiliza- de de entes privados;
9?%(‘){; |(rjn‘ormagoes de Gerenciar acordos de leniéncia.
6 dos processos
finalisticos da CGU para
fins investigativos
Aquisicao de t_qkens para armazena- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1789032 | mento de certificado digital ICP-BRA- DTI N/A d logia da inf -
SIL e-CPF ra de tecnologia da informacao
Contratacao do servico de atualiza- Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1174031 | céo e suporte técnico da Solucao de DTI N/A d p logia da inf -
Gestdo de Servico da CGU - HPSM ra de tecnologia da informacao
Aquisicdo de 23 discos rigidos
1811711 de 1,8TB, compativeis com servi- DTI N/A Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
dor DELL PowerEdge R730xd SAS ra de tecnologia da informacédo
para servidor
1867537 [SE/Dgggvgaﬂgté‘ltz%i?gieglr'g%rc]gaS de SE/DGC N/A Administrar obras e manutencdo predial
[DT] Solucao de Servicos Tecnicos Gerenciar suporte técnico e infraestrutu-
1923623 | Especializados de Pesquisa e Aconse- DTl N/A d p logia da inf z
Ihamento Imparcial em Tl ra de tecnologia da informacao

* Projetos remanescentes do PDTIC 2022-2023.

PROJETOS SUSPENSOS, CANCELADOS OU ABSORVIDOS

TiTULO

UNIDADE
PROPO-

JUSTIFICATIVA

NENTE

1032977* EAUD Governanca SFC O projeto foi descontinuado, assim como a construcao do painel.
1174379 Parceira para implementacao SE O projeto esta sendo executado pelo CGU-Lab e esta sendo acom-
do 1° ciclo do InovaCGU panhado pelos seguintes ID's: #1325812 e #1674430.
. Demandas do Fala.BR do PDTIC 2024-2025 foram migradas para o
1533899 [OGU—SNQ!niaclaF.aBllz —BIF\{/Ionltora— oGU roadmap dos times de Produto, cabendo ao Product Manager e ao
: Product Owner a priorizacdo
[OGU] Fala.BR - Suporte de Demandas do Fala.BR do PDTIC 2024-2025 foram migradas para o
1533893 assisténcia virtual no registro de OGU roadmap dos times de Produto, cabendo ao Product Manager e ao
manifestacoes Product Owner a priorizacdo
- Demandas do Fala.BR do PDTIC 2024-2025 foram migradas para o
1533875 [S'i\:ﬁrggjtlfﬁﬁr;; feng%gaigada SNAI roadmap dos times de Produto, cabendo ao Product Manager e ao
9 Product Owner a priorizacao
[OGU] Fala.BR - Incorporacéo Demandas do Fala.BR do PDTIC 2024-2025 foram migradas para o
1533901 de melhorias sugeridas por OoGU roadmap dos times de Produto, cabendo ao Product Manager e ao
ouvidorias setoriais Product Owner a priorizacao
[DTI] Solucdo de plataforma de Em 2025 e 2026 foi contratada a plataforma Alura, que permitiu a
1595859 5 p SE/DTI realizacdo das capacitagcoes 1881983 e 1784200 - [DTI] Capacitacao

capacitagao

em Product Owner e Gestdo de Produtos




- A equipe definiu junto a area de licitagdes um fluxo processual
o]
1325812* [DTI] Solugac?clkr;ovaCGU L SE/DTI utilizando as ferramentas disponiveis dentro da CGU, tornando
dispensavel a continuidade da presente contratacao.
[DTI] Solucéo da plataforma A equipe definiu junto a area de licitagdes um fluxo processual
1579075 para lancamento dos desafios SE/DTI utilizando as ferramentas disponiveis dentro da CGU, tornando
de inovacdo dispensavel a continuidade da presente contratacao.
1612617 (DT SolugaoLgSDCyber Seguro SE/DTI Projeto cancelado a pedido do demandante.
1547627 Governanca de Dados SE/DTI Estd sendo acompanhado pel(a,)t:CDO#1778741, pois esta no nivel
1547646 D_esenvolver capaudade_de SE/DTI Estd sendo acompanhado pglos II?’_s #1778734 e #1682781, no
implementar automacao nivel tatico.
. O projeto estd sendo acompanhado pela CGDI/DPIS/SE por meio do
_ 10
1547669 InovaCGU — 1° ciclo SE/DTI D #1674430.
1547825 Design de EXpenencia .d(.) usua- SE/DTI Est4d sendo acompanhado por meio do ID #1769928.
rio para solucdes digitais
1547817 Nuvem CGU SE/DTI Estad sendo acompanhado por meio do ID #1770395.
Programa de Privacidade e
1616286 Seguranca da Informacdo da SE/DTI Estd sendo acompanhado por meio do ID #1674432.
CGU (PPSI)
Implantacao de IPv6 (parte 1 Estd sendo acompanhado como um projeto departamental, sob o
1576127 de 6) SEDTI mesmo ID #1576127.
. . Projeto cancelado a pedido da drea demandante.
[SIP] Sistema de Monitoramen- . L, . -
1533854 to e Avaliacdo da Integridade SIP Foi substituido pelo projeto 1885836 - [OGU] Adaptacéo SAMPI
para avaliacdo de ouvidorias, que entrou pelo fluxo de excecéo.
1387194 [SIP] SO|U§aQ de fe[ramenta SIP Projeto cancelado a pedido da area demandante.
para inovagao
Acordo de Cooperagdo com Mi- O projeto foi retirado do PDTIC porque nao existe mais a demanda
1497839 nistério da Saude para usufruto DGC de aquisicdo de tablets, que havia sido prevista na concepgao do
da creche projeto.
[DTI] Solucio de antivirus com Houve andlise de solugao de antivirus para arquivos armazenados
1612375 ¢ DTI em nuvem (AWS S3). E possivel a utilizacdo sem necessidade de
suporte para nuvem -
contratacao.
1612386 (DT SOMQZZ <|:Iaecferramenta DTl Demanda cancelada por falta de orcamento
[DTI] Solucéo de equipamentos Projeto néo priorizado. Seréa criada nova demanda quando terminar
1612624 3 U DTI X : :
de videoconferéncia a garantia dos equipamentos atuais.
[DTI] Solucédo para gerencia- Solucdo de gerenciamento de vulnerabilidades da Microsoft (Defen-
1612970 .1 DTI Iy
mento de vulnerabilidades der For Servers) ja em uso.
1601321 [DTI] Solucéo de IA na nuvem DTI Cancelada por falta de orcamento
¢ P ¢
1612382 [DTI] Solugao de Equipamentos DTI Cancelada por falta de orcamento
sala modelo
Contrata¢do de atualizagdo do Serd utilizado o Projeto de Tl em substituicdo ao projeto de contra-
1729204 . DTI -
ambiente Oracle tacéo.
[SE/DGC] Planejamento e Projeto nao priorizado no PDTIC 2024-2025, por falta de capa-
1531365 Acompanhamento orcamenta- DGC cidade técnica. E ndo reapresentado para o novo ciclo do PDTIC,
rio e financeiro da CGU 2026-2027.
o Projeto nao priorizado no PDTIC 2024-2025, por falta de capa-
1533813 [SIP] Portal Brasileiro de‘Dados SIP cidade técnica. E ndo reapresentado para o novo ciclo do PDTIC,
Abertos — Concluséo 2026-2027
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