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Pauta da Reuniao




e Analise sobre o 2° Quadrimestre de 2025 e direcionamentos para 2026;
e Deliberagdes sobre pedidos de alteracdo do Planejamento Estratégico (1 pedido - SNAI); e
e Deliberagdes sobre pedidos de alteragdo do Plano de Integridade e Combate a Corrupgao (6 pedidos)

Relato da Reuniao

1. Abertura

1.1. A reuniao foi aberta pela Secretaria-Executiva, Eveline Martins Brito, que ressaltou a
importancia do encontro como um momento de reflexdo sobre 0 andamento das nossas estratégias — o
Plano de Integridade e Combate a Corrupgao (PICC) e o Plano Estratégico Institucional (PEI). Destacou
que é a oportunidade de avaliarmos como esta o alcance de nossos objetivos e a execugéo de nossas
acgOes estratégicas, além de refletirmos sobre o que desejamos para o ano de 2026. Ressaltou ainda que
esse também é um momento de discussao sobre pedidos de alteracdo do PICC e do PEI que precisam da
validacdo do colegiado.

2. Apresentacio dos resultados do 2° Quadrimestre de 2025:

2.1. Foi apresentada a visdo geral do andamento do Plano de Integridade e Combate a
Corrupgao (PICC) e do Plano Estratégico Institucional (PEI) até o 2° quadrimestre de 2025, com analise de
execugao dos resultados-chave por objetivo estratégico (Apresentagédo 3785394)

3. Cronograma de Revisao do PEI:

3.1. Foi apresentado e validado pelo Comité o cronograma de revisdo do PEI, conforme datas
abaixo. Ressaltou-se que nesse esforgo, seguindo as diretrizes do Projeto CGU+ Gestao, ja sera feito o

esforgo de definicao de metas para as Diretorias, com orientagdo metodolégica do CGULab. No inicio de
2026 o exercicio sera estendido para as Coordenagdes-Gerais, Controladorias Regionais nos Estados e

servidores.

Atividade Revisao do PEI Data
Inicio (CGPE e CGl) 09/set a 12/set
Sugestao de alteragbes pelas Secretarias 24/set
Consolidagao e discussao 02/out
Aprovacao 10/out
Divulgagéo 17/out
Piloto de desdobramento em Diretoria (Modelo CGU+Gestéo) 13a17/10
Apresentacao e discussdo do modelo piloto 29/10
Semana de planejamento CGU — Desdobramento das metas das Diretorias  1/11 a 16/11

4. Direcionamentos para 2026:

4.1. A Secretaria-Executiva destacou que, para 2026, a orientacdo institucional sera de
continuidade e conclusao das entregas previstas, além da adigdo de pontos ndo contemplados no PEI
atual, mas considerados relevantes, tais como o TIME Brasil, que foi recentemente reformulado, e
indicador que relacione o encaminhamento e o tratamento de denuncias recepcionadas pela Ouvidoria a
atuacao da Corregedoria.

4.2. Discutiu-se que é oportuna o aprimoramento da coordenagao da atuacao federativa da
CGU, tendo o TIME Brasil como instrumento. Nesse contexto, cabe a revisdo da cartilha 'CGU Parceira
dos Municipios', a ser conduzida pela SIP em articulagdo com as demais Secretarias, alinhada a nova
estratégia.




5.
5.1.

6.
6.1.

7.
7.1.

Indicadores do PEI:

Tiago Chaves Oliveira ressaltou a necessidade de que os indicadores estabelecidos no PEI
sejam de efetividade, demonstrando o impacto que as agdes e politicas realizados pela CGU na gestao
publica e na sociedade. Os indicadores de eficacia e eficiéncia devem ser aproveitados para o
direcionamento das Secretarias, Diretorias, Coordenag¢des-Gerais e Regionais.

Deliberacoes:

Passou-se as deliberagdes sobre os pedidos de alteragao do PEI e do PICC (conforme
detalhado no quadro abaixo).

Encerramento:

A Secretaria-Executiva encerrou a reunido agradecendo a participagao de todos os
membros e reforgcando a importancia do alinhamento das Secretarias para o sucesso da revisao do PEl e
da execucédo do PICC. .

Decisoes / Providéncias (PEI)

Responsavel

Deliberacao/Prazo/Providéncias|

1. Referente ao KR 2.4: Exclusdo do Plano Estratégico 2025
do Resultado-Chave 2.4 “Desenvolver agdes de mobilizagéo

SNAI A d
para aprimoramento da LAl em 100% dos municipios com provado
mais de 100 mil habitantes”.
Decisoes / Providéncias (PICC) Responsavel Deliberagio/
Prazo/Providéncias
ID Acio Solicitaciio de Alteracio Orgio
. , Extensao do prazo para fevereiro de
Definir mecanismos , .
2026, com vistas a permitir a
de controle e de L ~
.. publicacdo da regulamentagdo em
transparéncia para . ~ o
reduzir o risco de portaria ou em resolugao no Diario
1792837 e Oficial da Unido (DOU) e a MEC Avaliado e Aprovado
falsificacoes de . ~ -
) realizacdo das adaptacbes técnicas
diplomas de cursos , ) i
. ] no Sistec para incluir a
técnicos de nivel , , L
o funcionalidade de emissé&o do
médio. o ;
codigo autenticador.
Alterar prazo de 2025 para 2026 e
Aprimorar o ajuste no texto: Ajustes de redagéo
Programa de para adequar e contextualizar
1792675 Equipagem por meio melhor a situagao atual associada MDHC Avaliado e Aprovado
da instituicdo do ao desenvolvimento do Médulo I,
EquipaDH+ referente ao Monitoramento do
Programa EquipaDH+.




Transparéncia as
informacdes sobre as
Emendas

Alterar a periodicidade. Justificativa:
A proposta de modificar a
periodicidade da publicacéo de
informacodes sistematizadas,
passando de trimestral para
semestral, tem como objetivo

1792761 aprimorar os processos internos de MDHC Avaliado e Aprovado
Parlamentares de oy a S
. coleta, consolidagéo e validagao
responsabilidade do . .
Ministério dos dados relacionados as
emendas parlamentares. Essa
mudancga pretende assegurar maior
qualidade e confiabilidade nas
informagdes divulgadas.
Alterar prazo de dezembro/2025
Implantar o projeto dajpara julho/2026.
Federalizagdo dos  |Projeto ja executado com sucesso
dados da Rede com 8 UF (BA, CE, GO, ES, PE, PI,
1792790 Nacional de Dados |SC MS Avaliado e Aprovado
em Saude (RNDS) |e TO). Ha necessidade de
nas unidades da compartilhamento dos dados com
Federacéo. 0s
demais territérios
Alteracao do titulo e descricdo em
fungdo da mudanga de estrutura no
Painel de MS
Monitoramento dos |PE: “Painel de Monitoramento dos
Programas de Programas de Provimento da
1792791 Provimento da Secretaria de Atenc&o Primaria a MS Avaliado e Aprovado
Secretaria de Saude.”
Atencdo Primariaa |[PARA: “Painel de Monitoramento
Sadde dos Programas de Provimento
da Secretaria de Gestéo do
Trabalho e da Educacéo na Saude.”
Revisar regulamentos
e aprimorar
1792790 mecanismos de Alterar prazo de 2025 para 2026 MDA Avaliado e Aprovado
controle relacionados
ao Programa
Garantia-Safra
Qualificagéo das
1792812 informagdes publicas |Alterar prazo de 2025 para 2027 CGU Avaliado e Aprovado
de Ouvidoria
1792874 Esetzt;zz ‘Z‘Z AC"E’S Cancelamento da ac&o. CGU Avaliado ¢ Aprovado
Estudo sobre riscos e
solugdes para a
integridade e
1792816 transparéncia na Cancelamento da acéo. CGU Avaliado e Aprovado

aplicacdo de recursos
publicos federais por
OS.




1792878

A acao seguira
pendente de analise
até que o parecer
técnico seja concluido.
Atualmente a SFC
esta realizando a

Alteragcédo da descri¢cao de "Instituir
Fortalecimento da 100% das unidades de governanca"

Governanca do MEC |para "Fomentar a instituigdo de MEC analise
e vinculadas 100% das unidades de . '
" Adicionalmente, a SIP
governancga".

sera envolvida no
esforgco de analise e
interlocu¢do com o
gestor
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