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DECISAO Ne¢ 347, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

Processo n? 00190.105349/2020-07

No exercicio das atribuigdes a mim conferidas pelo artigo 49 da Lei ne.
14.600, de 19 de junho de 2023, pela Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993 e pelo
Decreto n2. 11.129, de 11 de julho de 2022, adoto, como fundamento deste ato, o
Parecer n2. 00273/2023/CONJUR-CGU/CGU/AGU, de 05 de outubro de 2023, aprovado
pelo Despacho n2. 00383/2023/CONJUR-CGU/CGU/AGU e pelo Despacho de Aprovacgdo
n2, 00310/2023/CONJUR-CGU/CGU/AGU, da Consultoria Juridica junto a esta
Controladoria-Geral da Unido, para CONHECER e INDEFERIR o pedido de reconsideragdo
formulado pela empresa DECAL BRASIL LTDA, CNPJ 03.973.894/0001-94, tendo em vista
ndo haver nenhum fato novo ou questdo juridica relevante ou consistente, preliminar
ou de mérito, que justifique a reconsideragdo da Decisdo atacada.

A Secretaria de Integridade Privada para proceder aos demais
encaminhamentos decorrentes desta decisdo e para acompanhamento do cumprimento
das sancgdes.

VINICIUS MARQUES DE CARVALHO
Ministro

Ministério Publico da Unidao

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA-GERAL
PORTARIA N2 1.923, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

O PROCURADOR-GERAL DO TRABALHO, no uso da atribuigdo prevista no inciso XXI
do art. 91 da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, considerando o disposto no
inciso V do art. 26 da Resolugdo CSMPT n2 132/2016 e no inciso VIl do art. 22 do Ato Conjunto
PGR/CASMPU n2 01/2014, bem como os dados e informagBes constantes do PGEA
20.02.1600.0000171/2023-13, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n? 524, de 13 de abril de 2023, publicada na Segdo 1, do
Diario Oficial da Unido de 14 de abril de 2023.

Art. 22 Determinar, a contar de 14 de agosto de 2023, a alteragdo do status do 6°
Oficio Geral da Procuradoria Regional do Trabalho da 142 Regido para "oficio provido com
designacgdo suspensa".

JOSE DE LIMA RAMOS PEREIRA
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Poder Judiciario

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
PORTARIA Ne 283, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

Comunica a abertura de crédito suplementar ao Orgamento Fiscal do Supremo Tribunal Federal.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no artigo 53, § 19, inciso Il, da Lei n? 14.436, de 9 de agosto de 2022,
no artigo 49 da Lei 14.535, de 17 de janeiro de 2023, e na Portaria SOF/MPO n? 14, de 16 de fevereiro de 2023, resolve:
Art. 12 Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Supremo Tribunal Federal crédito suplementar no valor de R$ 15.303.037,00 (quinze milhdes, trezentos e trés mil e trinta e sete reais)

para atender a programac¢do constante do Anexo I.

Art. 22 Os recursos compensatérios necessarios a execugdao do disposto no art. 12 provém de cancelamento de dotagdo, conforme Anexo II.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Min. LUIS ROBERTO BARROSO

ANEXO |

ORGAO: 10000 - Supremo Tribunal Federal
UNIDADE: 10101 - Supremo Tribunal Federal

ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR

S N P (0} U T

F D D E
0033 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Judiciario 15.303.037

Atividades
0033 6359 Apreciacao e Julgamento de Causas no Supremo Tribunal Federal |02 061 15.303.037
0033 6359 5664 Apreciacao e Julgamento de Causas no Supremo Tribunal Federal - |02 061 15.303.037
Em Brasilia - DF

F 4-INV 2 90 0 1027 15.303.037
TOTAL - FISCAL 15.303.037
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 15.303.037

ANEXO I

ORGAO: 10000 - Supremo Tribunal Federal
UNIDADE: 10101 - Supremo Tribunal Federal

ANEXO I Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR

S N P o} U T

F D D E
0033 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Judiciario 15.303.037

ATIVIDADES
0033 6359 Apreciagdo e Julgamento de Causas no Supremo Tribunal Federal 02 061 15.303.037
0033 6359 5664 Apreciacdo e Julgamento de Causas no Supremo Tribunal Federal - |02 061 15.303.037
Em Brasilia - DF

F 3-0DC 2 90 0 1027 15.303.037
TOTAL - FISCAL 15.303.037
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 15.303.037

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO
PORTARIA TRE/SP N¢ 118, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

Institui o Codigo de Conduta Etica dos agentes
publicos que atuam na drea de Contrata¢des
Publicas do Tribunal Regional Eleitoral do Estado
de S3do Paulo

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Resolucdo CNJ n.2 347/2020, que trata da Politica de
Governanga das ContratagGes Publicas no Poder Judicidrio, em seu art. 28, inciso |,
determina a adocdo formal do Cédigo de Etica, avaliando a necessidade de
complementa-lo ante as atividades especificas da gestdo de contratagdes;

CONSIDERANDO que a Portaria TRE-SP n.2 214/2015 institui o Cddigo de
Etica dos servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO que a Nota Técnica n.2 04/2021 da Governanga de
Aquisicdes do Tribunal Superior Eleitoral recomenda a adog¢do de um Cddigo de Etica
especifico para a gestdo de contratagGes;

CONSIDERANDO que, conforme o Referencial Basico de Governanga
Organizacional do Tribunal de Contas da Unido, é reponsabilidade da lideranga
promover uma cultura de ética e integridade, de forma que as agles institucionais e
as de seus gestores, gestoras, colaboradores e colaboradoras individualmente priorizem
o interesse publico sobre o interesse privado;

CONSIDERANDO que a ética de uma instituicdo é, essencialmente, reflexo da
conduta de seus servidores, que devem seguir um conjunto de principios e normas,
consubstanciando um padrdo de comportamento irrepreensivel;
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023102700093

CONSIDERANDO que cada servidor deve orientar suas agdes no sentido das
direcGes bdsicas da ética, em respeito aos principios e valores da Administragdo Publica,
permitindo que a sociedade possa aferir e assimilar a integridade e a lisura com as
quais desempenha suas atividades;

CONSIDERANDO que a mitigagcdo de riscos de irregularidades nas aquisicGes
e contratagcBes publicas, feita de forma preventiva, é elemento essencial no
fortalecimento da cultura da integridade em uma instituicdo; e

CONSIDERANDO que a ética constitui um dos valores institucionais
integrantes do Planejamento Estratégico e integra a Politica de Governanga, Integridade
e Compliance deste 6rgdo, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secgao |

Do cédigo, sua abrangéncia e aplicagdo

Artigo 1°. Este Cédigo de Conduta Etica estabelece os principios, os valores
e as normas de conduta ética aplicaveis aos(as) agentes publicos(as) que atuam na area
de contratagdes do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de S3do Paulo, em
complemento ao Cédigo de Etica dos Servidores e Servidoras do TRE-SP, instituido pela
Portaria TRE-SP n.2 214/2015, sem prejuizo da observancia dos demais deveres e
proibicdes legais e regulamentares.

Artigo 29. Todo(a) agente publico(a) do TRE-SP que atua na dérea de
contratagOes deve estar ciente do conteldo deste Cddigo de Conduta, comprometendo-
se a cumpri-lo e ndo podendo negar dele ter conhecimento.

Artigo 32. O disposto neste Codigo de Conduta aplica-se, no que couber, a todo
aquele que, mesmo pertencendo a outra instituicdo, preste servigo ou desenvolva qualquer
atividade ligada a gestdo de contratagGes junto ao TRE-SP, de natureza permanente,
tempordria ou excepcional, ainda que sem retribuicdo financeira por parte do Tribunal.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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